
                             

職務名称 
オリオンビール㈱  
コーポレートバリュー・クリエーション部 

所属 経営管理本部 コーポレートバリュー・クリエーション部 
雇用区分 正規従業員 
上司報告先 コーポレートバリュー・クリエーション部⾧ 

職務内容 

<ミッション＞ 
オリオングループの企業価値最大化に向け、沖縄とともに成⾧するオリオング
ループのサステナビリティ面でのストーリーを強化・発信すること。サステナ
ビリティ委員会運営、WEB サイト・レポート等の開示対応、社会貢献活動、
ステークホルダーとの対話を通じて、沖縄の地域社会ならびに株主・ESG 評価
機関を含むステークホルダーからの評価を高める。 
 
＜職務内容＞  
（サステナビリティ関連業務） 

• サステナビリティ委員会運営（計画立案、目標・KPI 設定およびモニ
タリング） 

• 統合報告書・サステナビリティ WEB サイトの企画・制作 
• ESG 評価機関対応、ESG 課題の抽出と改善 
• インパクト投資家を含む社内外ステークホルダーとの関係構築 
• 沖縄の社会課題解決貢献に資する企業市民活動の推進 

必要な経験・ 
資質 

（必要な経験・資質） 
• 関係部門と良好な関係を築き、協働が行えるコミュニケーション力 
• 製造業におけるサステナビリティ推進・レポーティング実務経験 
• 自分の業務に制限を設けず、主体性を持って何にでも取り組む姿勢 
• 沖縄での勤務 
• 普通自動車免許 

 
 
（望ましい条件） 

• 地域貢献への熱意 
• 統合報告書の企画・制作経験 
• 広報・IR 業務経験 
• 英語力あれば尚可 

 
 

公開日 2025 年 3 月 21 日 

 


